STATUT

Mlodziezowego Domu Kultury nr 1

w Bydgoszczy

Bydgoszcz, listopad 2017 rok



Rozdzial 1
Przepisy wprowadzajace
§1
Statut Mtodziezowego Domu Kultury nr 1 w Bydgoszczy to wewngtrzny akt prawny,
ktory zapewnia realizacje celow 1 zadan natozonych na placowke oswiatowo -
wychowawczg przez ustawe z dnia 14 grudnia 2016 roku — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z
2017r. Poz. 59 z p6zn. zm.) z uwzglednieniem aktéw prawa podstawowej rangi, wydanych
w celu wykonania ustawy Prawo o$wiatowe z powolaniem si¢ na szczegdtowe

upowaznienie w niej zawarte.

Rozdzial 2
Podstawowe informacje o placowce
§2
1. Placowka nosi nazwe: Mtodziezowy Dom Kultury Nr 1 w Bydgoszczy.
2. Mtodziezowy Dom Kultury Nr 1 jest placowka publiczng, os§wiatowo — wychowawcza,

nalezaca do grupy placéwek wychowania pozaszkolnego.
3. Organem prowadzacym placoéwke jest Miasto Bydgoszcz.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kujawsko — Pomorski Kurator Oswiaty.
5. Placowka jest jednostka budzetowa.
6. W placoéwce, za zgoda organu prowadzacego, funkcjonuje rachunek wydzielony.

7. Obstuge finansowo — ksiggowa prowadzi miejska jednostka organizacyjna Bydgoskie

Biuro Finansow Os$wiaty.

8. Stalg siedzibg Mlodziezowego Domu Kultury Nr 1 jest budynek mieszczacy si¢
w Bydgoszczy przy ulicy Krzysztofa Kamila Baczynskiego 3. Obiekt o wiasciwych
warunkach sanitarno — higienicznych wyposazony w sprz¢t i1 urzadzenia do

prowadzenia zaje¢ wynikajacych z typu i programu dziatalno$ci placowki.

9. W zaleznosci od potrzeb Mtodziezowy Dom Kultury Nr 1 prowadzi dzialalno$¢
w obiektach udostepnionych przez inne podmioty. Zajgcia poza wilasng placowka
organizuje si¢ na mocy porozumienia zainteresowanych stron i za zgoda organu
prowadzacego w zaleznosci od mozliwosci organizacyjnych placowki i potrzeb danego

srodowiska.



10. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) ,MDK — 1” lub ,,placowce” nalezy przez to rozumie¢ Mlodziezowy Dom Kultury Nr 1 w

Bydgoszczy.

2) uczniach nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowankow 1 uczestnikow.

Rozdzial 3
Cele i zadania Mlodziezowego Domu Kultury nr 1 w Bydgoszczy
§3
1. Placéwka realizuje cele 1 zadania edukacyjne, wychowawcze,

kulturalne, profilaktyczne, opiekuncze, prozdrowotne, sportowe 1 rekreacyjne

skierowane do dzieci i mtodziezy.
2. Swojg dziatalno$cig obejmuje takze dzieci 1 mtodziez niepelnosprawna.
3. Placowka realizuje zadania wymienione w punkcie 1 w szczegdlno$ci poprzez:

1) przygotowanie dzieci i mtodziezy do aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym i
kulturalnym w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych 1 obowigzkow rodzinnych

w drodze:
a) ksztattowania osobowosci,
b) ujawniania i rozwijania uzdolnien, zainteresowan i umiej¢tnosci,
¢) profilowania aktywnych odbiorcow kultury i sztuki,

2) umozliwienie wychowankom rozwoju ich zainteresowah oraz zachecanie

do ksztalcenia i dziatania w proponowanych przez placowke formach,

3) przygotowanie wychowankéw do organizowania sobie 1 innym form pozytecznego

spedzania czasu wolnego,

4) poglebianie 1 rozszerzanie wiedzy wykraczajacej poza szkolne programy nauczania,

pomoc w samodzielnym docieraniu do zrodet wiedzy 1 informacji,

5) stwarzanie sprzyjajacych warunkow do rozwoju mtodziezy szczegolnie utalentowanej w

roznych dziedzinach,

6) stwarzanie warunkow do samorzadnej 1 samodzielnej dziatalno$ci uczestnikow,

podnoszenie sprawnosci fizycznej, rozwijanie i ksztaltowanie nawykow czynnego



wypoczynku i prawidtowego odzywiania,
7) propagowanie problematyki ochrony srodowiska wsrdd dzieci 1 mlodziezy,
8) rozwijanie zamitowan do krajoznawstwa 1 turystyki,
9) zapoznawanie z nowymi tresciami wigzgcymi si¢ z rozwojem nauki i techniki,

10) stwarzanie warunkéw do ochrony i poszanowania godnosci osobistej wychowanka oraz

zyczliwego 1 podmiotowego jego traktowania,

11) ksztattowanie poszanowania dziedzictwa kulturowego regionu, kraju 1 innych kultur
oraz poczucia wilasnej tozsamosci, w szczeg6lnosci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijne;,

12) ksztaltowanie postaw tolerancji w toku zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

13) promocj¢ i ochron¢ zdrowia,

14) organizowanie imprez okolicznosciowych dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawne;j

w zaleznos$ci od potrzeb srodowiska,
15) realizowanie funkcji opiekuncze;j,

16) organizowanie 1 koordynowanie przegladow, pokazdéw, wystaw, zawodow, konkursow,
imprez artystycznych, sportowych i innych w skali miasta, wojewddztwa i kraju,

zarOwno wiasnych, jak i zleconych przez organ prowadzacy,
17) wspotprace ze szkotami 1 placowkami o$wiatowo — wychowawczymi
oraz organizacjami mtodziezowymi 1 spotecznymi w miescie, kraju i za granica,

18) wspoéldziatanie z placowkami kulturalnymi, stowarzyszeniami kulturalnymi,
technicznymi, naukowymi, sportowymi, zaktadami pracy oraz ze srodkami masowego

przekazu,

19) poszukiwanie, prowadzenie 1 upowszechnianie nowoczesnych form pracy

z wychowankami MDK — 1 w czasie wolnym,

20) wypracowanie, gromadzenie 1 upowszechnianie materialdw metodycznych,

programowych  (repertuarowych) shuzacych wzbogacaniu 1 unowocze$nianiu

dziatalnos$ci wlasnej placowki,

21) aktualizacja i1 dostosowanie programoéw pracy do zmieniajacych si¢ potrzeb



spolecznych, lokalnych i mozliwosci realizacyjnych w poszczegdlnych pracowniach.

4. W realizacji zadan placowka wspotpracuje ze Srodowiskiem lokalnym oraz
w zalezno$ci od potrzeb, z wlasciwymi organizacjami pozarzadowymi a takze innymi

instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Rozdzial 4

Organy Mlodziezowego Domu Kultury nr 1 — 1 i ich kompetencje

§ 4
Organami placowki sg :
1. Dyrektor.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Rada Rodzicow przy MDK-1.
4. Samorzad Uczniowski.
§5

1. Funkcje dyrektora placowki powierza 1 z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy

placowke.
2. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) jest kierownikiem =zakladu pracy dla zatrudnionych w placowce nauczycieli

1 pracownikow niebedacych nauczycielami,

2) podejmuje decyzje w sprawach zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli oraz innych

pracownikom placowki,
3) przyznaje nagrody 1 wymierza kary pracownicze,

4) kieruje Dbiezacg dziatalnoscia dydaktyczno — wychowawcza placowki

oraz reprezentuje ja na zewnatrz,
5) sprawuje nadzor pedagogiczny,
6) sprawuje opieke nad uczniami, stwarzajac im warunki harmonijnego rozwoju,
7) organizuje, prowadzi, przygotowuje posiedzenia Rady Pedagogicznej,
8) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podj¢te w ramach jej kompetencji stanowigcych,

9) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym placéwki 1 ponosi



odpowiedzialnos$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,
10) organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge placowki,
11) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan oraz w doskonaleniu zawodowym,
12) przydziela nauczycielom w uzgodnieniu z radg pedagogiczng dodatkowe prace
1 zajecia,
13) rozpatruje skargi dotyczace funkcjonowania i dziatalnosci o$wiatowo - wychowawczej
mieszczacej si¢ w kompetencji MDK-1,
14) organizuje wybory do Rady Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego,

15) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostaltych pracownikow

Szkoty.
§6
1. W MDK - 1 tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora oraz inne stanowiska kierownicze za
zgoda organu prowadzacego.
2. Do kompetencji i obowigzkow wicedyrektora MDK — 1 nalezy:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w ramach powierzonych obowigzkow,
2) organizowanie biezacej pracy dydaktyczno — wychowawczej 1 opiekunczej placowki,
3) organizowanie pracy nauczycieli i innych pracownikow placowki,

4) opracowywanie rocznych planéw pracy placowki w czesci dydaktyczno -

wychowawczej,

5) sporzadzanie tygodniowego planu zaje¢ placéwki i dokonywanie w nim biezacych zmian

zgodnie z potrzebami placowki,
6) analiza frekwencji stalych uczestnikéw zaje¢ w placoéwece,
7) kontrolowanie prawidlowos¢ realizacji plandw pracy nauczycieli,
8) zastepowanie dyrektora placéwki na czas jego nieobecnosci.

§7
1. W MDK -1 dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem placowki



w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania
1 opieki.
2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w MDK-1.

3.. Rada Pedagogiczna pracuje wedtug ustalonego przez siebie regulaminu.
4.. Regulamin Rady Pedagogicznej nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placoéwki.
§8
1. W MDK-1 dziata Rada Rodzicow, ktorej pelna nazwa brzmi ,,Rada Rodzicow
przy MDK nr 1.

2. Stanowi ona reprezentacj¢ rodzicow 1 opiekunow dzieci i milodziezy wytoniong

z ogotu.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej placowki, rada rodzicow moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

4. Rada Rodzicow wspiera dzialalno$¢ placowki zgodnie z ustalonym przez siebie
regulaminem, w ktérym okresla w szczegdlnosci wewnetrzng strukture i tryb pracy

Rady.
5. Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placowki.
§9
1. Mtodziez uczestniczaca w zajgciach statych MDK - 1 stanowi Samorzad Uczniowski.
2. Do kompetencji Samorzad Uczniowskiego nalezy w szczegolnoSci:
1) wyrazanie opinii o dziatalnos$ci placowki oraz branie aktywnego udziatu w jej zyciu,
2) zglaszanie propozycji wydatkowania srodkéw finansowych,
3) wyrazenie opinii o realizowanym programie nauczania,
4) organizowanie imprez o charakterze kulturalnym, sportowym, rekreacyjnym,
charytatywnym zgodnie z potrzebami placowki w porozumieniu z Dyrektorem MDK-1,
5) wyrazanie opinii 0 pracy nauczyciela na prosbe Dyrektora placowki.

3. Samorzad Uczniowski dziala przez swoich przedstawicieli tworzac Rad¢ Samorzadu

Uczniowskiego. Rada Samorzadu Uczniowskiego jest jedynym reprezentantem ogotu
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uczniow.

4. Opiekunem Samorzadu Uczniowskiego jest nauczyciel wybrany przez Rade Samorzadu

w wyborach na poczatku kazdego roku szkolnego.
5. Kadencja Rady Samorzadu Uczniowskiego trwa 2 lata.
6. Czlonkowie Rady Samorzad Uczniowskiego moga dziata¢ nie dtuzej niz dwie kadencje.

7. Zadaniem Rady Samorzadu Uczniowskiego jest organizacja swej pracy i integrowanie

uczestnikow placowki.

8. Rada Samorzadu Uczniowskiego w porozumieniu z opiekunem Samorzadu

Uczniowskiego moze tworzy¢ i dysponowaé funduszem wiasnym.

9. Rada Samorzadu Uczniowskiego moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej
1 Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach placowki w szczegdlnosci

dotyczacych:
1) podstawowych praw uczniow,
2) zaje¢ statych 1 okazjonalnych organizowanych w placéwce,
3) program6w realizowanych na zajeciach statych,
4) powotywania i odwotywania opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

10. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem placowki moze podejmowac
dziatania z zakresu wolontariatu. W tym celu Samorzad Uczniowski moze ze swojego

sktadu wyloni¢ Rade Wolontariatu.
11. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu o opracowany przez siebie regulamin.
12. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem placowki.
§10
1. Organy MDK-1 informuja si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach albo podjetych
uchwatach.

2. Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych problemow placowki,
przedstawiajac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji

organu uprawnionego do rozwigzania danego problemu.

3. Kolegialne organy placowki moga zapraszac¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych
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organdw w celu wymiany informacji 1 pogladow.

4. W przypadku zaistnienia sporu lub sytuacji konfliktowych pomigdzy organami placowki

stosuje si¢ odpowiednio nastepujace zasady:

1) wszelkie spory miedzy organami placowki musza by¢ wyrazone w formie pisemne]

1 skierowane do Dyrektora placowki,

2) dyrektor placowki rozstrzyga spdr po zapoznaniu si¢ z argumentami spornych stron

1 odpowiada na pisSmie w ciggu 30 dni,

3) jesli spor zaistnieje migdzy Dyrektorem, a ktoryms z pozostatych organdw i nie da si¢ go
rozwigza¢ drogg porozumienia stron, skargi sktadane sg do organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny.
§11

W placowce, za zgoda Dyrektora i1 po uprzedniej pozytywnej opini rady
pedagogicznej dzialaja stowarzyszenia i organizacje, z wyjatkiem partii 1 organizacji

politycznych

Rozdzial 5

Organizacja placowki

§ 12

1. Organizacj¢ oraz zakres dziatalnosci placéwki reguluje ustawa z dnia 14 grudnia
2016 roku — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z poézn. zm.)
z uwzglednieniem aktéw prawa podstawowej rangi, wydanych w celu wykonania
ustawy Prawo o$wiatowe z powolaniem si¢ na szczegdétowe upowaznienie w niej
zawarte, oSwiatowe akty prawa miejscowego stanowione przez Rad¢ oraz Prezydenta
Miasta Bydgoszczy lub Wojewode Kujawsko - Pomorskiego, statut oraz inne akty prawa

wewnetrznego dotyczace jej funkcjonowania.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw §wiatecznych oraz ferii

zimowych i letnich okreslajg nadrzedne przepisy o organizacji roku szkolnego.

3. Czas pracy MDK-1 oraz szczegdtowa organizacje pracy dydaktyczne; w danym roku
szkolny okresla arkusz organizacyjny placowki, opracowany przez Dyrektora

w uzgodnieniu z organem prowadzacym placéwke.



§13
1. Mlodziezowy Dom Kultury Nr 1 prowadzi dziatalno$¢ w okresie catego roku szkolnego.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng Mtodziezowego Domu Kultury Nr 1 jest stata
forma zaje¢ (koto, sekcja, zespot - uzywane zamiennie) ujeta w tygodniowym planie

zaje¢ placowki.
3. Zajecia w formach statych prowadzone sg w trakcie nauki szkolnej zgodnie
z rozktadem zatwierdzonym w arkuszu organizacyjnym placowki na dany rok szkolny.
4. Tygodniowy wymiar zaje¢ w stalych formach wynosi co najmniej 2 godziny dydaktyczne.
5. Godzina zaj¢¢ dydaktycznych w stalych formach wynosi 45 min.

6. Zajecia przedzielone sg przerwami trwajacymi 5 — 10 minut.

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ dydaktycznych
w czasie innym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego,

tygodniowego czasu tych zajec.
§ 14

1. Liczbe dzieci w grupie oraz liczbg grup ustala Dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzacym MDK-1 bioragc pod uwagg:
1) specyfike zaje¢ wynikajacag z metodyki przedmiotowej 1 zasad dydaktyki,
2) warunki lokalowe placowki 1 zwigzane z tym normy bezpieczenstwa i higieny,

3) warunki zdeterminowane specyfikg socjologiczng srodowiska, w ktorym odbywajg si¢

zajecia stacjonarne w placowce,

4) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne

dziecka.

2. Nauczyciele MDK - 1 moga opracowywaé wlasne programy nauczania i plany pracy

zatwierdzone przez Rade Pedagogiczna.

§ 15
1. MDK — 1 prowadzi dzialalno§¢ o charakterze okazjonalnym i masowym nieujeta

w statych formach pracy, ktorych celem jest:

1) ksztattowanie postaw prokulturowych wsrod najmtodszych,



2) podnoszenie kompetencji kulturowych dzieci i mtodziezy,

3) popularyzacja dorobku pracowni MDK-1 poprzez organizacje wystaw, konkursow,

turniejow, przegladow, festynow itp.,

4) wspotpraca z placowkami oswiatowymi oraz instytucjami kultury w zakresie organizacji

imprez kulturalnych,

5) organizacja wypoczynku letniego i zimowego zaréwno dla wychowankéw MDK — 1, jak

1 dzieci spoza placéwki (w kraju 1 zagranicg).

2. Zajecia w formach okazjonalnych i masowych prowadzone sg takze w dni ustawowo

wolne od pracy w czasie dostosowanym do potrzeb srodowiska.

Rozdzial 6
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
§16

W celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa w zyciu placoéwki, szkoty rodziny 1 $rodowiska
spotecznego, Mtodziezowy Domu Kultury nr 1 jako placowka wychowania pozaszkolnego

udziela dzieciom 1 mtodziezy pomocy psychologiczno - pedagogicznej poprzez:

1) rozpoznawanie indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikow

srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie,

2) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych ucznia oraz
mozliwosci  psychofizycznych  ucznidow, w tym prowadzenie obserwacji
pedagogicznych, majacych na celu rozpoznawanie mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow oraz przyczyn ewentualnych niepowodzen

edukacyjnych ~ barier 1  ograniczen lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznia

w srodowisku,

3) wspieranie dzieci 1 mtodziezy 1 udzielania im pomocy psychologiczno -pedagogiczne;,
poprzez dostosowania sposobdw 1 metod pracy do ich mozliwosci psychofizycznych,

4) organizowanie dla dzieci 1 mlodziezy zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, umiej¢tnosci
uczenia si¢ oraz kompetencje emocjonalno - spoteczne. Zajgcia te organizowane

sag w celu podnoszenia efektywnoSci w nauce 1 przelamywania trudnosci



w funkcjonowaniu spotecznym,

5) nieustanng troske oraz dazenie do stworzenia dzieciom warunkéw do nauki, zabawy i
wypoczynku w przyjaznej, radosnej atmosferze poprzez tworzenie optymalnych

warunkéw do prawidtowego, wszechstronnego rozwoju duchowego 1 intelektualnego,

6) zapewnienie warunkéw do nauki, rozwoju zainteresowan, poprzez specjalistyczne
pracownie wyposazone w nowoczesny sprzet i1 $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne dziecka.

Rozdzial 7

Wolontariat
§17

1. W Milodziezowym Domu Kultury nr 1 w Bydgoszczy Samorzad Uczniowski
w porozumieniu z Dyrektorem placowki moze podejmowac dziatania z zakresu

wolontariatu.

2. Reprezentantem Samorzadu Uczniowskiego w sprawach wolontariatu jest wyloniona z

jego sktadu Rada Wolontariatu.

3. Celami gléwnymi wolontariatu jest uwrazliwienie i aktywizowanie spotecznosci
zgromadzonej wokot placowki w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych

pomocy.

4. Dziatania podejmowane w ramach wolontariatu MDK-1 adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci placowki,

2) w srodowisku lokalnym oraz zglaszanych w ogolnopolskich akcjach charytatywnych,
3) spotecznosci MDK-1 poprzez promowanie postaw prospotecznych,

4) wolontariuszy poprzez szeroka dzialalnos¢ edukacyjng w zakresie wolontariatu.

5. Osoby odpowiedzialne za prowadzone dziatania z zakresu wolontariatu.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=10-11-2017&qplikid=4186#P4186A7

1) Dyrektor MDK-1:

a) powotuje koordynatora wolontariatu,

b) nadzoruje 1 opiniuje prace prowadzone w ramach akcji wolontariatu.

2) koordynator wolontariatu — nauczyciel petigcy te funkcje.

3) przewodniczacy wolontariatu — podopieczny placowki bedacy wolontariuszem.

4) wolontariusze stali — podopieczni placowki wspotkoordynujacy poszczegolne akcje.

6. Dziatalnos¢ wolontariatu moze by¢ wspierana przez:
1) nauczycieli 1 innych pracownikow MDK-1,

2) rodzicow,

3) inne osoby 1 instytucje.

7. Szczegdétowe regulacje, w zakresie spraw zwigzanych z dziatalno$cig wolontariatu
uczniowskiego, w tym mozliwosci powotywania i1 okreslania kompetencji Rady

Wolontariatu reguluje regulamin Samorzadu Uczniowskiego

Rozdzial 8

Nauczyciele i inni pracownicy Mlodziezowego Domu Kultury Nr 1

§18
1. W MDK-1 zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracyjnych 1 obstugi.

2. Kwalifikacje nauczycieli 1 innych pracownikow MDK-1 oraz zasady ich zatrudniania,

wynagradzania okreslajg odrgbne przepisy.

3. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng

1 obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.
4. Nauczyciel zobowigzany jest w szczegolnosci do:

1) prowadzenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych z wychowankami, zgodnie

z celami 1 zadaniami MDK-1,



2) dbania o zdrowie i bezpieczenstwo wychowankdéw podczas zaje¢ oraz przerw miedzy
zajeciami,

3) przestrzegania ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny w placéwce okreslonych
odrgbnymi przepisami,

4) dbania o dobrg organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie wychowankow,

5) sporzadzania semestralnych i rocznych planow pracy dydaktycznej,

6) realizowania zatozonego programu, osiggania w stopniu maksymalnym celo6w ustalonych

w programie pracy placowki,
7) rzetelnego i systematycznego przygotowywanie si¢ do zajec,

8) organizowania zaje¢ W sposOb atrakcyjny, zachecajacy dzieci 1 milodziez

do aktywnego uczestnictwa we wszystkich formach zaje¢,

9) stwarzania warunkow do rozwoju mlodziezy szczegéOlnie utalentowanej w rdznych

dziedzinach,
10) obiektywnego i sprawiedliwego traktowania wszystkich wychowankow,

11) ustawicznego podnoszenia kwalifikacji zawodowych oraz aktualizowania wiedzy

1 umiejetnosci pedagogicznych,

12) wzbogacania wilasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej 1 dbania

o powierzone pomoce i sprz¢t dydaktyczny,

13) uczestniczenia w formach doskonalenia zawodowego organizowanego w placowce

1 przez instytucje wspotdziatajagce z MDK —1,
14) uczestnictwa w zebraniach Rady Pedagogicznej,

15) organizowania réznorodnych akcji zachecajacych uczniow do udzialu w zajeciach

prowadzonych przez placéwke,
16) catorocznego naboru uczestnikow,

17) zapewniania frekwencji w ciggu calego roku szkolnego, analizowania absencji ucznw

kazdym miesigcu, semestrze,iow

18) prowadzenia dokumentacji dotyczacej pracy dydaktycznej, a w szczegdlnosci

prowadzenia dziennika zaje¢, kronik, sporzadzanie niezbednych w pracy dydaktycznej



zestawien statystycznych,
19) rozpropagowywania zaje¢ wsrdd dzieci i mtodziezy w srodowisku,
20) wspotdziatania ze szkotg i sSrodowiskiem rodzinnym ucznia.

5. Pracownicy administracji 1 obstugi MDK-1 wspieraja swoja postawa nauczycieli

w pehieniu zadan opiekunczo - wychowawczych.

6. Pracownicy administracji 1 obslugi MDK-1 zobowigzani s3 do dbatosci
w wykonywaniu zadan wynikajacych z umowy o pracg, z szczegbdlnym

uwzglednieniem:

1) obowigzujacych przepisoOw prawa oswiatowego i BHP,

2) realizacji powierzonych zadan i obowigzkow w sposodb sumienny, sprawny
1 bezstronny,

3) uprzejmego i zyczliwie zachowania w kontaktach ze zwierzchnikami, podwtadnymi,
wspolpracownikami a przede wszystkim w kontaktach z wychowankami 1 rodzicami,

4) godnego zachowania si¢ w miejscu pracy i poza nim.
§19

Mtodziezowy Dom Kultury nr 1 moze przyjmowac¢ studentow szkot wyzszych
ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia

zawartego pomiedzy dyrektorem placéwki a szkola wyzsza.

Rozdzial 9
Prawa i obowigzki ucznia
§20
1. Uczestnikami zaje¢ statych MDK-1 sg dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym.
2. W uzasadnionych przypadkach uczestnikami zaje¢ moze by¢ miodziez studiujaca.

3. Rekrutacje dzieci i mtodziezy na zajecia organizowane w ramach pracy dydaktyczne;j
MDK - 1 przeprowadza si¢ zgodnie z zarzadzeniem dyrektora placowki na dany rok

szkolny.
4. Uczestnictwo w zaj¢ciach organizowanych przez placowke jest dobrowolne.

5. W pracy placowki biorg udziat uczestnicy stali, okresowi oraz okazjonalni.



6. Staly uczestnik bierze systematyczny udziat w zajeciach w okresie catego roku

szkolnego, a jego obecnos¢ podlega kontroli.

7. Okresowy uczestnik bierze udzial w zajeciach przeznaczonych dla zrealizowania

okreslonego zadania w okreslonym czasie.

8. Okazjonalny uczestnik bierze udzial w doraznie organizowanych przez placowke
imprezach masowych, konkursach 1 innych, ro6znych formach instruktazu

lub poradnictwa.

9. Niepelnoletni uczestnicy biorgcy udziat w formach statych powinni posiada¢ pisemng

zgode rodzicow lub opiekunow prawnych.
§21

1. Uczen ma prawo do korzystania ze wszystkich praw zawartych w Konstytucji RP oraz w

innych obowigzujacych aktach prawnych, a w szczegdlnosci do:

1) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w placowce zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej,

uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej,
2) ochrony i poszanowania jego godnosci,

3) rozwijania osobowosci, talentow 1 zainteresowan we wlasciwie zorganizowanym

procesie ksztalcenia,

4) wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia placowki, a takze

swiatopogladowych 1 religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych,

5) wlasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-edukacyjnego, zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej;
6) zapoznania si¢ z programem zaje¢, jego trescig, celem 1 stawianymi wymogami,

7) oddzialywania na zycie placowki przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz prawo

do zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w MDK-1,

8) udzialu w okolicznosciowych imprezach masowych oraz w wybranych formach

wypoczynku 1 rekreacji organizowanych przez placowke,

9) otrzymania pisemnego zaswiadczenia o uczestnictwie w zajeciach statych,

pod warunkiem 70% frekwencji,



10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,
11) korzystania z pomieszczen placowki, sprzgtu, pomocy 1 srodkéw edukacyjnych MDK-1,
12) pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub rodzic moze zglosi¢ ten fakt w formie
pisemnej, ze szczegdlnym opisaniem swojego przypadku do Dyrektora MDK-1

w terminie 7 dni od momentu zaistnienia uchybienia.

3. Dyrektor podejmuje dzialania wyjasniajace oraz mediacyjne 1 o podjetych krokach
informuje zainteresowane strony na pis$mie w ciggu 30 dni liczonych od dnia wniesienia

skargi.

§ 22

1. Do podstawowych obowigzkow ucznia MDK — 1 nalezy:

1) systematyczny i aktywny udziat w zajeciach edukacyjnych (w szczeg6élnosci dotyczy to

form statych ) i rzetelne przygotowywanie si¢ do nich,
2) wypehiania zalecen Dyrektora, nauczycieli i pracownikéw MDK-1,

3) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli

1 pozostatych pracownikow MDK-1,

4) respektowania prawa kazdego czlowieka do nietykalnos$ci fizycznej i bezpieczenstwa

psychicznego,
5) dbatos¢ o dobre imi¢ placowki 1 godne jej reprezentowanie,
6) poszanowanie mienia placowki, utrzymanie tadu i porzadku,
7) dbatos¢ o higiene osobistg i swoj estetyczny wyglad,

8) zapoznanie si¢ 1 przestrzeganie obowigzujagcych w placowce przepisow 1 zasad
w szczegdlnosci przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny, przepisOw przeciwpozarowych

oraz wewngtrznych regulaminow MDK-1,
9) przestrzegania praw innych uczniéw do petlnego korzystania z zaje¢¢ 1 oferty MDK-1,
10) niesienia pomocy osobom potrzebujagcym wsparcia.

2. Ucznia obowiazuje bezwzgledny zakaz:



1) uzywania na terenie MDK-1 papierosow, w tym papierosOw elektronicznych oraz
wnoszenia 1 uzywania alkoholu, narkotykéw oraz jakichkolwiek innych substancji

psychoaktywnych,

2) wnoszenia niebezpiecznych narzedzi 1 substancji, narzedzi obrony osobistej
1 przedmiotow mogacych spowodowac zagrozenie zdrowia, zycia i bezpieczenstwa

swojego i innych.

3. W przypadku podejrzenia spozywania substancji niedozwolonych lub zaistnienia sytuacji
zagrazajacych bezpieczenstwu innych oséb, nauczyciel lub inny pracownik ma prawny

obowigzek podjecia stosownych dziatan, tacznie z wezwaniem Policji.
4. Za umyslne szkody wyrzadzone w mieniu placowki odpowiadajg rodzice ucznia.

5. Podczas zaje¢ dydaktycznych nie wolno uzywac telefonéw komorkowych bez wzgledu
na wykorzystywang funkcje urzadzenia, z wyjatkiem wykorzystywania na wyrazne

polecenie nauczyciela w celu wsparcia procesu dydaktycznego.

6. Zaje¢ dydaktycznych nie wolno filmowa¢ ani fotografowa¢ bez zgody nauczyciela

prowadzacego.
§23
Wyrdzniajacy sie uczen MDK —1 moze otrzymac nastepujace nagrody :
1) pochwat¢ nauczyciela prowadzacego zajecia,
2) pisemng lub ustng pochwate Dyrektora placowki,
3) list pochwalny do rodzicow,
4) list pochwalny do dyrekcji szkoty, do ktorej uczeszcza,
5) dyplom uznania,
6) nagrode¢ rzeczowa.
§ 24

1. Za niewywigzywanie si¢ ucznia z obowigzkow lub naruszanie statutowych postanowien
oraz ogodlnie przyjetych zasady wspdlzycia spolecznego, zostaja ustalone nastepujace

kary:

1) upomnienie nauczyciela prowadzacego zajecia,



2) upomnienie lub nagana Dyrektora placowki,

3) pisemne lub ustne powiadomienie rodzicéw o nagannym zachowaniu,
4) zawieszenie w prawach ucznia,

5) zrekompensowanie strat poniesionych przez srodowisko MDK-1,

6) skreslenie z listy uczniow MDK-—1 przez Dyrektora placowki po uprzednim zasiegnieciu

opinii Rady Pedagogiczne;.
2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popeinionego uchybienia.
3. Skreslenie z listy nastepuje na podstawie uchwalty Rady Pedagogiczne;.

4. Decyzje o skresleniu uczen otrzymuje na pismie, jesli nie jest petnoletni, decyzje

otrzymujg rodzice.
5. Kary 1 nagrody nie muszg by¢ stosowane wedlug wyzej wymienionego porzadku.
6. Wychowanek ma prawo odwota¢ si¢ od udzielonej mu kary w terminie 7 dni do:
1) Dyrektora placowki, jesli kare zastosowal nauczyciel,

2) organu prowadzacego lub sprawujacego nadzér pedagogiczny nad placowka, jesli karg

zastosowal Dyrektor lub Rada Pedagogiczna.

7. W czasie toczacego si¢ postgpowania uczen ma prawo uczeszcza¢ na zajecia
organizowane przez MDK-1, jesli decyzji nie nadano rygoru natychmiastowe;j

wykonalnosci
§ 25
Skreslenie ucznia z listy uczniow MDK-1 moze nastgpi¢ w przypadku:
1) szczegoblnie razacego naruszenia postanowien Statutu,

2) spozywania alkoholu, uzywania narkotykéw i innych $rodkow odurzajacych na terenie
MDK-1, zaréwno w trakcie zaje¢ staltych jak 1 w czasie organizowanych przez
placowke zaje¢ okazjonalnych, w tym zaje¢ organizowanych przez MDK-1 poza jej

terenem,

3) agresywnego zachowania wobec ucznidw, nauczycieli lub innych cztonkow spotecznosci

MDK-1,

4) umyslnego spowodowania zagrozenia zycia i bezpieczenstwa cztonkdéw spolecznosci



MDK-1 lub uszkodzenia zdrowia, swojego 1 innych,

5) kradziezy, wymuszenia, przestepstw w cyberprzestrzeni, rozprowadzania narkotykow i
innych §rodkow odurzajacych oraz innych przestepstw przewidzianych kodeksem prawa

karnego.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§ 26

1. Statut Miodziezowego Domu Kultury nr 1 w Bydgoszczy obowigzuje w réwnym stopniu

wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;.
2. Statut MDK-1 moze ulec zmianie w catosci lub w czgsci.

3. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Mtodziezowego Domu Kultury

nr 1 jest Rada Pedagogiczna.
4. Nowelizacja Statutu nastepuje w formie uchwaty organu wymienionego w ust. 3.
5. Z wnioskiem o dokonanie zmian w Statucie moze wystapic:
1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
2) Dyrektor MDK-1,
3) organ prowadzacy szkole,
4) Rada Pedagogiczna na wniosek 2/3 jej czlonkow.
6. Dyrektor MDK-1 opracowuje 1 publikuje tekst ujednolicony po kazdej zmianie.
7. Tekst ujednolicony Statutu wprowadza si¢ zarzgdzeniem Dyrektora MDK-1.

8. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie placowki oraz

zamieszczany na stronie internetowej placowki.
§27
W celu zagwarantowania uczniom petnego bezpieczenstwa oraz umozliwienie
podejmowania skuteczniejszych dziatan profilaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

w tym przeciwdziatanie patologiom spolecznym, placowka objgta jest monitoringiem

wizyjnym.



